
 

 

Der Trägerverein der Matthias-Claudius-Schulen Bochum e.V. sucht 
eine*n Geschäftsführer*in  
 
Der christlich orientierte Trägerverein der Matthias-Claudius-Schulen Bochum e.V. betreibt 
seit über 30 Jahren eine Grundschule, eine Gesamtschule und seit neuerem ein Berufskolleg 
für Gesundheit und Soziales als staatlich anerkannte Ersatzschulen mit evangelischem 
Bekenntnis. Die Inklusion von Schülern mit Förderbedarfen liegt uns seit Beginn des 
Schulbetriebs besonders am Herzen und wir sind stolz, dass wir im Jahr 2018 als Preisträger 
des deutschen Schulpreises für unsere Arbeit ausgezeichnet worden sind. Insgesamt 
beschulen wir mit über 130 Lehrkräften mehr als 1.000 Schüler*innen an unseren Schulen. 
 
Für unsere Verwaltung in Bochum suchen wir zum nächst möglichen Termin eine*n 
Geschäftsführer*in (w/m/d) unbefristet und in Vollzeit. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Kaufmännische Leitung des Trägervereins nach Vorgaben des deutschen 

Handelsrechts und Haushaltsrechts für Ersatzschulen 

• Koordination des Trägervereins gemeinsam mit den Schulleitern auf Vorstandsebene 

und den Vorständen der Schwestergesellschaft 

• Betreuung der Organe des Vereins, Leitung der Sitzungen und fachliche Vorbereitung 

der Beschlüsse mit anschließender Umsetzung 

• Kooperation mit Bezirksregierungen, Behörden und Verbänden 

• Wahrnehmung der Arbeitgeberfunktion insbesondere für die pädagogischen 

Mitarbeiter mit Unterstützung der Personalabteilung 

• Führung der nicht-pädagogischen Mitarbeiter 

 
Ihr Profil: 
 

• Langjährige kaufmännische Erfahrung mit abgeschlossenem Hochschulstudium im 

Bereich Wirtschaft idealerweise mit Kenntnissen der Ersatzschulfinanzierung 

• Bereitschaft zur fortlaufenden Einarbeitung in neue Fachgebiete insbesondere im 

Ersatzschulrecht 

• Leitungserfahrung mit einem integrativen und wertschätzenden Führungsstil 

• Hohe Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative 

• Hohes Maß an Kommunikations- und Kooperationsstärke und ein sicheres Auftreten  

• Freude an kreativen Lösungswegen und gemeinschaftlicher Entscheidungsfindung 



 
• Identifikation mit den christlichen Werten des Unternehmens 

• Begeisterung für die Zusammenarbeit mit Menschen mit Förderungsbedarf 

• Kenntnisse und Erfahrungen im Gebäudemanagement von Vorteil 

Wir bieten: 
 

• Sinnstiftende Tätigkeit in einem christlich inklusiven Unternehmen 

• Kooperative Zusammenarbeit in der Matthias-Claudius-Gruppe 

• Vielfältiges und interessantes Aufgabengebiet mit erheblichen Gestaltungs-

spielräumen und hoher Eigenverantwortung  

• Angenehme Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team  

• Eine für ein gemeinnütziges Sozialunternehmen angemessene Vergütung mit 

betrieblicher Altersversorgung 

 

Haben Sie Interesse an dieser herausfordernden Aufgabe, dann freuen wir uns über Ihre 

Bewerbung bis spätestens 31.10.2022, bitte ausschließlich per E-Mail unter Angabe Ihres 

frühesten Einstiegstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an: 

BewerbungFuehrungskraefte@mcs-bochum.de 

Bitte verwenden Sie bei Anhängen das pdf-Format, nicht gezippt. 

Trägerverein der Matthias-Claudius-Schulen Bochum e.V. 
Essener Str. 197 
44793 Bochum 
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